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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SENAJUS N° 01/2020

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAQ DE ORGANIZ~ACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FIRMAR PARCERIA PARA A EXECUCAO
DE PROJETOS VOLTADOS A PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL, LABORAL E PRODUTIVA PARA IMIGRANTES, REFUGIADOS,
SOLICITANTES DE REFUGIO E APATRIDAS

A UNIAO, por intermédio do Ministério da Justiga e Seguranga Publica, representado pela Secretaria Nacional de Justica, no uso de suas
atribui¢des previstas no Decreto n°® 9.662, de 1° de janeiro de 2019 e com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e no Decreto n°®
8.726, de 27 de abril de 2016, e na Lei n° 13.971, de 27 de dezembro de 2019 (institui o Plano Plurianual da Unido para o periodo de 2020 a
2023), torna publico o presente Edital de Chamamento Publico com vistas a selegdo de organizagdo da sociedade civil interessada em
celebrar Termo de Colaborag@o que tenha por objeto a execugdo de projeto voltado a promogdo da inclusdo social, laboral e produtiva para
imigrantes, refugiados, solicitantes de reconhecimento da condig¢o de refugiado e apatridas.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a sele¢do de propostas para a celebragéo de parceria com a Unido, por intermédio do Ministério da Justica e
Seguranga Publica, representado pela Secretaria Nacional de Justica, por meio da formalizagdo de Termo de Colaboracdo, para a consecucdo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizagdo da sociedade civil (OSC), conforme condigdes estabelecidas neste
Edital.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.3. Poderdo ser selecionadas até 03 (trés) propostas para receber apoio financeiro com valor individual de até R$200.000,00 (duzentos mil reais), para execugéo
no prazo de até 12 (doze) meses, observada a ordem de classifica¢do e a disponibilidade orcamentaria para a celebragdo dos termos de colaboragio.

1.4. Apos a selecdo das 03 (trés) melhores propostas, caso ainda haja disponibilidade or¢gamentaria, o Ministério da Justica e Seguranga Publica, representado pela
Secretaria Nacional de Justica, podera convidar os proponentes da(s) proposta(s) subsequentes para celebrar parcerias, observada a compatibilidade entre a(s)
proposta(s) e o recurso orgamentario disponivel, durante a vigéncia do presente Edital.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O Termo de Colaboragao tera por objeto a concessdo de apoio da Administragdo Publica Federal para a execugéo de projeto voltado a promogéo da inclusdo
social, laboral e produtiva para imigrantes, refugiados, solicitantes de reconhecimento da condigdo de refugiado (doravante denominados "solicitantes de refiigio")
e apatridas.

2.2. Objetivos especificos da parceria:
a) disponibilizar atendimento psicossocial a imigrantes, refugiados, solicitantes de refiigio e apatridas;

b) fornecer orientagdo juridica e encaminhamento aos servigos e 6rgdos publicos indispensaveis a integracdo social e laboral do imigrante, refugiado,
solicitante de refugio ou apéatrida;

c) disponibilizar cursos e atividades educacionais para aperfeicoamento pessoal e capacitagdo profissional de imigrantes, refugiados, solicitantes de refiigio e
apatridas, inclusive com aprendizado da lingua portuguesa;

d) desenvolver agdes de apoio a imigrantes, refugiados, solicitantes de refigio e apatridas para ingresso no mercado do trabalho e integracdo laboral,
inclusive com intermedia¢do de mao de obra; e

e) desenvolver agdes de capacitagdo relativas a empreendedorismo para imigrantes, refugiados, solicitantes de refugio e apatridas, em especial voltados a
criagdo e gestdo de negocios e obtengdo de crédito.

2.3. O presente Edital estimula a apresentagdo de projetos que, adimplentes com os objetivos citados em 2.1 e 2.2, proponham ag¢des de atendimento especializado
a imigrantes, refugiados, solicitantes de refugio e apatridas que se enquadrem, preferencialmente:

I - nos seguintes grupos populacionais:

a) criangas e adolescentes;

b) idosos;

¢) vitimas de violéncia de género e motivada por orientagdo sexual;

d) vitimas de racismo por discriminagdo ou preconceito de raga, cor, etnia, religido ou origem;

e) pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida; e

f) sobreviventes de graves violagdes de direitos, de contrabando de pessoas, de tratamento degradante e de tortura.
1I - nos seguintes servigos:

a) apoio e encaminhamento psicologico de pessoas vitimas de tratamento cruel, degradante e tortura;
b) acompanhamento psicopedagogico de criangas, adolescentes e adultos em dificuldades cognitivas;
¢) apoio e encaminhamento psicologico, com vistas a facilitar a inser¢do cultural e social;

d) orientagdo e levantamento do perfil profissiografico;

e) apoio assistencial ou psicologico a pessoas presas;

f) divulgag@o no sitio eletronico da organizagio parceira de aplicativo com opgdes de perfis de trabalho disponiveis para contratago;
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g) disseminac@o dos aspectos da empregabilidade e negociagdo com os empregadores interessados na contratagdo do publico alvo deste Edital;
h) orientagdo juridica e encaminhamento para as esferas juridicas de atendimento apropriadas;

i) agdes de integracdo social por meio de evento intercultural, como feiras, seminarios;

j) cursos de lingua portuguesa;

k) cursos para qualificagdo profissional;

1) agdes de combate a xenofobia;

m) orientagdo assistencial itinerante em equipamentos publicos em locais onde haja pessoas em estado de vulnerabilidade — hospitais, penitenciarias, escolas,
ginasios, etc.; e

n) confecgdo de guias ou cartilhas multilingues com orientagdes de cunho social ou juridico.

2.4. As agoes de atendimento previstas no item 2.3 deverdo incluir medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, nos
termos do no inciso X, do §1°, do artigo 24, da Lei n° 13.019, de 2014, e inciso VIII do artigo 9° do Decreto n° 8.726, de 2016.

2.5. A parceria podera abranger mais de um objetivo especifico listado no item 2.2 ou contemplar mais de um publico ou servico elencado no item 2.3.

2.6. A OSC parceira se obrigara a colaborar com o desenvolvimento das politicas publicas para imigrantes, refugiados, solicitantes de refugio e apatridas,
mediante as seguintes agdes:

a) adotar rotina de envio de dados e estatisticas de perfil da populagdo atendida ou beneficiada, como nacionalidade, idade, sexo e escolaridade, os quais
deverdo ser consolidados e apresentados no relatorio final de execugdo do objeto, sem prejuizo de atendimento de demanda de informagdes do ente publico
parceiro, a qualquer momento, durante a vigéncia da parceria;

b) aplicar instrumentos de coleta de dados sempre que solicitado pela Administragdo Publica Federal parceira; e

¢) apoiar a disseminagdo de material informativo e de capacitagdo relacionados as politicas publicas para imigrantes, refugiados, solicitantes de refigio e
apatridas.

2.7. E vedada a celebragdo de parcerias cujos objetos envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegagdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, de
exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

3. JUSTIFICATIVA
3.1. Politica, Plano, Programa ou A¢do em que se insere o objeto da parceria

O objeto da parceria insere-se no Plano Plurianual 2020-2023, "Programa 5015 Justi¢a ¢ Ac¢do 2017 Politica Nacional de Justi¢a", no que se refere a protecdo e
garantia dos direitos de migrantes, refugiados e apatridas, indica a necessidade do desenvolvimento e implementagdo de uma politica migratdria sob a perspectiva
da justica e da cidadania, assegurando e expandindo os direitos dos migrantes e refugiados, provendo acolhimento, assisténcia, integragdo e moradia. Alocado
gerencialmente ao "Plano Orgamentario 0005 Migragdes: Apatridia, Naturalizagio, Refugio, Residéncia e Retirada Compulsoria", prescreve-se o desenvolvimento
de agdes que promovam e ampliem os direitos dos migrantes e refugiados, com a realizagdo de atividades como conferéncias, oficinas, palestras, parcerias,
campanhas, criagdo de centro de estudos e redes colaborativas, além da busca pela informatizagdo de procedimentos que assegurem celeridade e seguranca na
prestacdo de informagdes a essa populac@o. Ainda, ha previsdo para atendimento especifico aos refugiados, populagdo migrante em extrema vulnerabilidade, com
vistas a prover o acolhimento e a protecdo legal e facilitar a integragao local dos que buscam no Brasil uma nova oportunidade de vida em paz e seguranca.

3.2. Contextualizacio

Os fluxos de imigrantes e refugiados tém se intensificado em escala mundial nos ultimos anos, o que implica reflexos diretos no contexto brasileiro e,
consequentemente, na demanda por implementagao de politicas publicas correlatas no Pais.

Sobre migragdes for¢adas, segundo o relatorio Tendéncias Globais, do Alto Comissariado das Nag¢des Unidas para Refugiados (Acnur), no ano de 2019, o mundo
viu 0 maior nimero de pessoas deslocadas forgadamente em virtude de perseguigdo, conflito ou violéncia generalizada para fora de suas regides de origem desde a
Segunda Grande Guerra, com cerca de 79,5 milhdes de pessoas. Em perspectiva, significa que a cada dia do ano de 2019, cerca de 218.000 pessoas foram
for¢adamente deslocadas. Do contingente total, em torno de 26 milhdes ja sdo reconhecidas como refugiadas no mundo, das quais 68% sdo originarias de cinco
paises: Siria (6,6 milhdes), Venezuela (3,7 milhdes), Afeganistdo (2,7 milhdes), Suddo do Sul (2,2 milhdes) e Mianmar (1,1 milhdes). No mesmo ano, houve 2
milhdes novas solicitagdes de refugio, bem como 85% e 73% das pessoas refugiadas reconhecidas estavam, respectivamente, em paises em desenvolvimento e em
paises limitrofes.

No Brasil, a Lei n® 9.747, de 22 de julho de 1997, criou o Comité Nacional para os Refugiados (Conare), colegiado interministerial presidido pelo Ministério da
Justica e Seguranga Publica com a competéncia de declarar o reconhecimento da condigdo de refugiado em primeira instancia, coordenar as a¢des necessarias para
protecdo de refugiados e aprovar resolugdes normativas que esclaregam a execugdo da Lei. A legislagdo também garante documentos basicos as pessoas
refugiadas e a solicitantes de refugio, inclusive documento de identificagdo e de trabalho, além da liberdade de movimento no territério nacional e de outros
direitos civis. Consoante dados do Conare, consolidados até o primeiro semestre de 2020, o Brasil possui atualmente 50.387 pessoas refugiadas reconhecidas, das
quais cerca de 38% sdo mulheres e 62%, homens. Cerca de 90% do niimero consolidado sdo nacionais da Venezuela, Siria, Reptiblica Democratica do Congo,
Paquistdo e Cuba. Até maio de 2020, o Brasil regisrava 193.737 solicitagdes de reflgio ativas, das quais cerca de 77% sao de nacionais da Venezuela, seguidas
por nacionais do Haiti e de Cuba. Entre dezembro de 2019 e junho de 2020, o Conare reconheceu 38.355 nacionais da Venezuela, 385 nacionais da Siria, dentre as
demais nacionalidades solicitantes de refugio reconhecidas. Diante do panorama exposto, o Conare encontra-se diante de grandes desafios, o que tornam bem
vindas novas iniciativas que garantam protecdo a refugiados e respostas mais rapidas a solicitantes de refugio.

3.3. Compromissos internacionais

A decisdo de proteger pessoas refugiadas e solicitantes de refugio no Brasil ¢é refletida nos compromissos internacionais assumidos. A Lei n°® 9.474, de 1997,
define os mecanismos para implementagao da Conveng@o de Genebra relativa ao Estatuto dos Refugiados, de 1951 (Decreto n® 50.215, de 28 de janeiro de 1961)
e de seu Protocolo sobre o Estatuto dos Refugiados, de 1967 (Decreto n® 70.946, de 7 de agosto de 1972). O Brasil também assinou a Declaragdo de Cartagena, de
1984, que garante protegdo aos refugiados na América Latina e Caribe. Em 2014, o Brasil sediou a Conferéncia Cartagena+30, da qual resultaram a Declaragdo do
Brasil, o Plano de A¢do do Brasil e Os 100 Pontos de Brasilia, marcos regionais para os 10 anos seguintes.

3.4. Participa¢do de OSC na consecuc¢io de politicas piblicas

As OSC desempenham relevante papel na consecugdo de finalidades e execugdo de agdes de interesse publico e reciproco ao Estado. O regime de mutua
cooperagdo entre os atores sociais imprime efetividade na promogdo e defesa de direitos sociais em diferentes campos de atuagdo, o que alarga os valores
democraticos no planejamento e execugdo de politicas piblicas. As parcerias entre a Administragdo Publica Federal e as OSC qualificam as politicas publicas, na
medida em que as aproxima das pessoas ¢ das realidades locais, além de possibilitar a solu¢do de problemas sociais especificos de forma criativa e inovadora.
Busca-se, com a parceria pretendida, uma integragdo efetiva entre as acdes do Estado e das OSC para as demandas sociais de imigrantes, refugiados, solicitantes
de refigio e apatridas, especialmente dos seguimentos em situagdo de maior vulnerabilidade social.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as OSC, assim consideradas aquelas definidas pelas alineas "a", "b" ou "c¢" do inciso I do art. 2° da Lei n° 13.019, de 2014
(com redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundag@o) que ndo distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou
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parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecug@o do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade
pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacédo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social; ou

¢) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

b) declarar, conforme modelo constante no Anexo I deste Edital, que estd ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e em seus anexos, bem
como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de seleg@o.

4.3. E permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais OSCs, para a realizacdo de agdes coincidentes (quando ha identidade de intervengdes) ou de agdes diferentes
e complementares a execug@o do objeto da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei n° 13.019, de 2014, e dos arts. 45 a 46 do Decreto n° 8.726, de 2016. A rede
deve ser composta por:

a) uma "OSC celebrante" da parceria com a Administragdo Publica Federal (aquela que assinar o Termo de Colaborag@o), que ficara responsavel pela rede e
atuara como sua supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da execugdo do objeto; e

b) uma ou mais "OSCs executantes e ndo celebrantes" da parceria com a Administragdo Publica Federal, que devera(ao) executar agdes relacionadas ao
objeto da parceria definidas em comum acordo com a OSC celebrante.

4.3.1. A atuag@o em rede sera formalizada entre a OSC celebrante e cada uma das OSCs executantes e ndo celebrantes mediante assinatura de termo de atuagio
em rede, que especificara direitos e obrigagdes reciprocas e estabelecera, no minimo: as agdes, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos pela OSC executante
e ndo celebrante; e o valor a ser repassado pela OSC celebrante.

4.3.2. A OSC celebrante devera comunicar a Administragdo Piblica Federal a assinatura do termo de atuagéo em rede no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado
da data de assinatura do termo de atuagdo em rede (art. 46, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016). Nio ¢ exigivel que o termo de atuagdo em rede seja celebrado antes
da data de assinatura do termo de colaboragao.

4.3.3. A OSC celebrante da parceria com a Administragdo Publica Federal:

a) sera responsavel pelos atos realizados pela rede, e seus direitos e obrigagdes ndo podem ser sub-rogados & OSC executante e nio celebrante, observado o
disposto no art. 48 do Decreto n° 8.726, de 2016; ¢

b) devera possuir mais de 5 (cinco) anos de inscrigdo no CNPJ e, ainda, capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagdo
da organizacdo que com ela atuar em rede, a serem verificados por meio da apresentagdo dos documentos indicados nos incisos I e II do caput do art. 47 do
Decreto n° 8.726, de 2016. Cabe a Administragdo Publica Federal verificar o cumprimento dos requisitos no momento da celebragdo da parceria.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO INSTRUMENTO DO TERMO DE COLABORACAO
5.1. Para a celebragdo do Termo de Colaboragao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o
objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n°® 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as
organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolug@o da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, da Lei n°® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizag¢des religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

¢) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, da Lei n°® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput, inciso
V, alinea "a", da Lei n° 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n°® 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V,
alinea "b", da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso III do Decreto n° 8.726, de 2016);

f) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC,
conforme Anexo II - Declaragéo sobre Instalagdes e Condi¢des Materiais. Nao sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, e ¢ admitida a
aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequac@o de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso
V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma
do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n° 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, e é admitida a contratagdo de
profissionais, a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art.
33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a
VIe §§ 2° a 4°, do Decreto n°® 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n"
8.726, de 2016);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, caso seja
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n° 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
enderego, telefone, enderego de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF - de cada um deles, conforme Anexo III — Declaragdo do art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacdo de Dirigentes da Entidade (art. 34, caput,
incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n° 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de
locagdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n° 8.726, de 2016); e

1) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°,
Lein® 13.019, de 2014);

5.1.1. Caso nenhuma OSC proponente atenda ao requisito temporal estabelecido na alinea “d” do item 5.1 no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho, a
critério da administragdo, podera ser reduzido o prazo minimo de existéncia da entidade por ato especifico do Ministério da Justi¢a e Seguranga Publica (art. 33,
caput, inciso V, alinea "a", da Lei n° 13.019, de 2014).
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5.2. No caso de atuagdo em rede prevista no item 4.3. deste Edital, a OSC celebrante devera atender ainda aos seguintes requisitos:

a) possuir, no momento da celebragdo da parceria, no minimo 5 (cinco) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagio
emitida pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 35-A, caput, inciso I, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 47, caput, inciso I, do Decreto n° 8.726, de 2016);

b) possuir capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuacdo da organizagdo que com ela atuar em rede, a serem
comprovadas no momento da celebragdo da parceria por meio da apresentacdo dos documentos indicados no art. 47, caput, incisos I e II, do Decreto n°
8.726, de 2016 (art. 35-A, caput, inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ art. 47, caput, inciso 11, do Decreto n® 8.726, de 2016); e

¢) celebrar termo de atuacdo em rede com as OSC executantes e ndo celebrantes, atendido o disposto no art. 35-A, paragrafo unico, incisos I e II, da Lei n°®
13.019, de 2014, e no art. 48, §4°, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 35-A, caput e paragrafo unico, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 48, §4°, do Decreto n°
8.726, de 2016).

5.3. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragao a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso 1, da Lei n® 13.019, de
2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso II, da Lei n°® 13.019, de 2014);

¢) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal,
estendida a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso I e §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726,
de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e forem
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragido
publica, com declaragido de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sangéo prevista no inciso II ou III do art. 73 da Lei n°®
13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019,
de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecao ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, a ser designada em ato proprio, previamente a
etapa de avaliagdo das propostas.

6.2. Devera declarar-se impedido membro da Comissao de Selegdo que tenha participado, nos tltimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selecdo
configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° ¢ 3°, da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ art. 14, §§ 1°e 2°, do Decreto
n° 8.726, de 2016).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo de sele¢do. Configurado o impedimento, 0 membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital
(art. 27, §§ 1°a 3°, da Lein® 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° ¢ 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Seleg¢do podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado (art. 13, §1°,
do Decreto n° 8.726, de 2016).

6.5. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e os documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes, observados, em qualquer situagdo, os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6. Fica vedada a participagdo em rede de OSC "executante e ndo celebrante" que tenha mantido relagdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da
Comissdo de Selegdo responsavel pelo chamamento publico que resultou na celebragdo da parceria.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14436526&infra_siste...

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 31/8/2020
2 Envio das propostas pelas OSCs. De 31/8/2020 a 30/9/2020 (até as 18h)
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Seleg@o. Até 9/10/2020
4 Divulgagdo do resultado preliminar. 13/10/2020
5 Interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar. De 14/10/2020 a 19/10/2020 (até as 18h)
6 Analise dos recursos pela Comissdo de Selegao. De 27/10/2020 a 03/11/2020
7 Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo do processo de Até 18/11/2020
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| | selecdo, com divulgagdo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e da ndo
ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, e &,
portanto, exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada(s)), nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Ministério da Justica e Seguranga Publica na internet (https:/www.gov.br/mj/pt-br)
e na Plataforma +Brasil, com prazo de um més para a apresentagao das propostas, contado da data de publicagdo do edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio da plataforma eletronica Plataforma +Brasil, e deverdo ser cadastradas e enviadas para analise até as
18h (dezoito horas) do dia 30 de setembro de 2020.

7.4.2. Caso ndo exista plataforma eletronica disponivel para apresentagdo das propostas (o que deve ser antecipadamente informado pela Administragao Publica
Federal), as propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificagdo da institui¢do proponente ¢ meios de contato, com a inscrigdo
“Proposta — Edital de Chamamento Publico/Departamento de Migragdes”, e entregues via postal (Sedex ou carta registrada com aviso de recebimento) ou
pessoalmente para a Comissio de Selegdo, no seguinte endereco: Departamento de Migragdes/Secretaria Nacional de Justi¢a, Esplanada dos Ministérios, Bloco T,
Anexo II, sala 300, CEP: 70.064-900 Brasilia, DF.

7.4.3. Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma copia em versao digital (CD ou pen drive) da proposta.

7.4.4. Ap6s o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicita e formalmente solicitados pela Administragdo Publica Federal.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima
proposta enviada para analise na Plataforma +Brasil.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo ser cadastradas e enviadas para analise na Plataforma +Brasil e deverdo conter no
minimo as seguintes informagdes:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;
c) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas;

d) o valor global; e

e) a comprovagao da existéncia do publico alvo na localidade.

7.4.7. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da proposta "enviada para analise" na Plataforma +Brasil, até o prazo
limite de envio das propostas pelas OSCs constante do item 7.4.1.

7.4.8. A falta de quaisquer das informagdes elencadas nas alineas do subitem 7.4.6 ensejara a eliminacdo da proposta.
7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacio das propostas pela Comissio de Selecio.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e
julgamento de cada proposta sera realizada pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento, a salvo de quaisquer
interferéncias politico-administrativas.

7.5.2. A Comisséo de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das propostas e divulgagéo do resultado preliminar do processo
de selegdo. O prazo podera ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por no méaximo mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo IV -
Referéncias para Colaboragao.

7.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagao serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Critérios de Julgamento ‘| Metodologia de Pontuacio

(A) Adequacgio da proposta aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da a¢io em que se insere a parceria, bem como aos objetivos especifi

- Grau pleno de adequacéo (1,0),
(A1) Adequaciio da proposta aos objetivos da
politica, do plano, do programa ou da a¢fio em que
se insere a parceria: a proposta revela adequacdo ao
programa, ao plano orgamentario e a agdo descritos
no item 3.1 deste Edital.

- Grau satisfatorio de adequacdo (0,5),
- Nao atendimento ou atendimento insatisfatorio do requisito de adequagéo (0,0).

Obs.: A atribuigdo de nota "zero" neste critério implica a eliminagdo da proposta, por forga do caput do art. 2’
2014, c/c art. 9°, §2°, inciso I, do Decreto n°® 8.726, de 2016.

- Grau pleno de adequacéo (1,0),

(A2) Adequacio da proposta aos objetivos |- Grau satisfatorio de adequagdo (0,5),
especificos listados no item 2.2 deste Edital: a
proposta revela adequagido aos objetivos especificos |- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio do requisito de adequagio (0,0).
previstos no item 2.2 deste Edital.
Obs.: A atribui¢do de nota "zero" neste critério implica a eliminagdo da proposta, por forga do caput do art. 2'
2014, c/c art. 9°, §2°, inciso I, do Decreto n° 8.726, de 2016.

(B) Descricao da realidade objeto da parceria e nexo com o projeto proposto.

- Grau pleno de atendimento (1,0),

(B1) Descri¢io da realidade objeto da parceria: a - Grau satisfatorio de atendimento (0,5),
proposta apresenta evidéncias empiricas e descri¢cdo
acurada do contexto, e destaca objetivamente o cenario |- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio (0,0).
e a demanda relacionados a intervengdo proposta.
Obs.: A atribuigdo de nota "zero" neste critério implica eliminagio da proposta, por forga do art. 16, §2°, incis
de 2016.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14436526&infra_siste...
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(B2) Descricio do nexo entre a realidade objeto da
parceria e o projeto proposto: a proposta apresenta
objetivos pertinentes frente a realidade diagnosticada,
bem como metodologia de atuagdo e previsao de
atividades/projetos coerentes e pertinentes para o
atingimento dos objetivos.
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- Grau pleno de atendimento (1,0),
- Grau satisfatorio de atendimento (0,5),
- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio (0,0).

Obs.: A atribui¢do de nota "zero" neste critério implica eliminagdo da proposta, por forca do art. 16, §2°, incis
de 2016.

(C) Informacdes sobre acdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o cuamprimento das metas e prazos para a execuc¢io da

(C1) Informacdes sobre as acdes a serem executadas:
a proposta detalha as a¢des a serem executadas, e indica
suas atividades, fases e etapas, além do publico
beneficiario e da abrangéncia territorial de cada ag@o.

- Grau pleno de atendimento (1,0),
- Grau satisfatorio de atendimento (0,5),
- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio (0,0).

Obs.: A atribui¢do de nota "zero" neste critério implica eliminagdo da proposta, por for¢a do art. 16, §2°, incis
8.726, de 2016.

(C2) Informagdes sobre as metas a serem atingidas: a
proposta detalha os resultados que pretende alcangar, em
termos quantitativos e mensuraveis.

- Grau pleno de atendimento (1,0),
- Grau satisfatorio de atendimento (0,5),
- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio (0,0).

Obs.: A atribui¢do de nota "zero" neste critério implica eliminagdo da proposta, por forca do art. 16, §2°, incis
8.726, de 2016.

(C3) Informagées sobre os indicadores que aferirio o
cumprimento das metas: a proposta explicita a forma
de mensuragédo do alcance dos resultados, e indica
mecanismos abrangentes e efetivos de acompanhamento
e avaliagdo tanto da execugdo quanto dos resultados
obtidos.

- Grau pleno de atendimento (1,0),
- Grau satisfatorio de atendimento (0,5),
- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio (0,0).

Obs.: A atribuigdo de nota "zero" neste critério implica eliminagao da proposta, por for¢a do art. 16, §2°, incis
8.726, de 2016.

(C4) Informagdes sobre os prazos para a execucio
das acdes e para o cumprimento das metas: a
proposta estabelece prazos exequiveis e condizentes
com as agdes, fases, etapas e metas propostos.

- Grau pleno de atendimento (1,0),
- Grau satisfatorio de atendimento (0,5),
- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio (0,0).

Obs.: A atribui¢do de nota "zero" neste critério implica eliminagdo da proposta, por for¢a do art. 16, §2°, incis
8.726, de 2016.

(D) Informacdes sobre o valor global da proposta.

(D1) Indicacgdo de valor global: a proposta indica valor
global, com mengao expressa ao montante.

- Grau pleno de atendimento (0,25),
- Valor global ndo informado (0,0).

Obs.: A atribui¢do de nota "zero" neste critério implica eliminagdo da proposta, por for¢a do art. 16, §2°, incis
8.726, de 2016.

(D2) Informacio sobre o valor global da proposta: a
proposta indica valor compativel com o teto
estabelecido no item 1.3 deste Edital.

- Grau pleno de atendimento (0,25),
- Valor superior ao limite estabelecido neste Edital (0,0).

Obs.: A atribuigdo de nota "zero" neste critério NAQ implica eliminagio da proposta.

(E) Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente.

(E1) Capacidade técnico-operacional da

instituicio proponente: a OSC proponente possui
capacidade técnico-operacional demonstrada por meio
de experiéncia prévia comprovada na realizagio de
projetos ou relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

- Capacidade técnico-operacional demonstrada por experiéncia prévia superior a 3 (trés) anos (1,0).
- Capacidade técnico-operacional demonstrada por experiéncia prévia de 1 (um) a 3 (tré€s) anos (0,5).
- Ndo demonstragdo da capacidade técnico-operacional ou experiéncia prévia inferior a 1 (um) ano (0,0).

Obs.: A atribui¢do de nota "zero" neste critério implica eliminagdo da proposta, por falta de capacidade técnic
por forga do art. 33, caput, inciso V, alinea "c", da Lei n® 13.019, de 2014, c/c art. 26, inciso III, do Decreto n‘

(F) Acdes especificas para a promogio de direitos de publico determinado.

(F1) Acoes especificas para a promocio de direitos
de publico listado no item 2.3 deste Edital: a proposta
contempla agdes especificas para o atendimento dos
publicos com demandas especificas de atengdo e
elencados no item 2.3 deste Edital, e demonstra de
forma objetiva as capacidades técnicas especificas
necessarias para sua abordagem.

- Agdes especificas para o atendimento de um ou mais dos publicos listados nas alineas do item 2.3 deste Edi‘
- Nao contempla agdes especificas para os publicos listados nas alineas do item 2.3 deste Edital (0,0).

Obs.: A atribuigdo de nota "zero" neste critério NAQ implica a eliminago da proposta.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14436526&infra_siste...
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Pontuacio Maxima Global:

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E), podera acarretar a eliminagdo da proposta, a aplicacdo de
sangdo administrativa contra a institui¢do proponente e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual
crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento (E), com informagdo de atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informag¢des que julgar relevantes. A
comprovagdo documental da(s) experiéncia(s) dar-se-a nas Etapas 1 a 4 do processo de celebragao, e qualquer falsidade ou fraude na descrigdo das experiéncias
ensejara as providéncias indicadas no subitem 7.5.5 acima.

7.5.7. Serdo eliminadas as propostas:
a) cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;
b) que recebam nota "zero" nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D1) ou (E); ou
¢) que estejam em desacordo com o presente Edital (art. 16, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo a luz da estimativa realizada na forma do §8° do art. 9° do
Decreto n°® 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do
orcamento disponivel.

7.5.8. As propostas nio eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a
média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida no somatério do critério de julgamento (C).
Caso persista a situa¢do de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, no somatorio dos critérios de julgamento (A),
(E) e (B). Caso as regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituigdo e, em ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levadas em
conta a pontuagdo total obtida e a proporgao entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacio do Resultado Preliminar.

7.6.1. A Administragdo Publica Federal divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio eletronico oficial do Ministério da Justica e
Seguranga Publica (https://www.gov.br/mj/pt-br) e na plataforma eletronica Plataforma +Brasil (art. 17 do Decreto n® 8.726, de 2016). A partir da divulgagdo do
resultado preliminar, inicia-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar.
7.7.1. Havera fase recursal ap6s a divulgagao do resultado preliminar do processo de selegao.

7.7.2. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n® 9.784,
de 1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.3. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma eletronica Plataforma +Brasil. Se a plataforma estiver indisponivel, a Administragdo Publica Federal
devera, antes da abertura do prazo recursal, divulgar a nova forma de apresentagdo do recurso, inclusive com indicagéo, se for o caso, do local.

7.7.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando
somente com os devidos custos.

7.7.5. Interposto recurso, a plataforma eletronica dara ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado
imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem. Caso a plataforma esteja indisponivel para essa finalidade, a
Administragdo Publica Federal dara ciéncia, preferencialmente por meio eletronico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissio de Selecio.
7.8.1. Caso haja recursos, a Comissao de Selegdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selegdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento
das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Secretario Nacional de Justi¢a para decisdo final, com as informagdes necessarias a
decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso.
A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, e pode consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagoes,
decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao caberd novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos iniciam-se e expiram exclusivamente em dia util no dmbito do
orgao ou entidade responsavel pela conducdo do processo de selegdo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
7.9. Etapa 7: Homologacio e publicacio do resultado definitivo do processo de sele¢do, com divulgacio das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposig¢do de recurso, o Ministério da Justi¢a e Seguranca Publica devera homologar e
divulgar, no seu sitio eletronico oficial e na plataforma eletronica Plataforma +Brasil, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selegdo (art. 19 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.9.2. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.9.3. Apos o recebimento e julgamento das propostas, caso haja uma unica entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a Administragdo Publica Federal podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

8. DA CELEBRACAO

8.1. O processo de celebrag@o observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA [DESCRICAO DA ETAPA

Convocagao da OSC selecionada para apresentacdo do Plano de Trabalho e comprovagio do atendimento dos requisitos para celebragdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14436526&infra_siste...
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\Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do
Plano de Trabalho.

3 |Ajustes no Plano de Trabalho e regulariza¢do de documentagdo, se necessario.

4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do Termo de Colaboragao.

5 IPublicagdo do extrato do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial da Unido.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14436526&infra_siste...

8.2. Etapa 1: Convocaciio da OSC selecionada para apresentacio do Plano de Trabalho e comprovacio do atendimento dos requisitos para celebracio da
parceria e de que nio incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

8.2.1. Para a celebragdo da parceria, a Administracdo Publica Federal convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocagdo, apresentar o seu Plano de Trabalho (art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016) e a documentagdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a
celebrac@o da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n°® 8.726, de
2016).

8.2.2. Por meio do Plano de Trabalho, cada OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com
todos os pormenores exigidos pela legislagdo, em especial no art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014, e no art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016, observado o Anexo V -
Modelo de Plano de Trabalho deste Edital.

8.2.3. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:
a) a descrig@o da realidade objeto da parceria, por meio de demonstragdo do nexo com o projeto e com as metas a serem atingidas;
b) a forma e o cronograma de execugdo das a¢des, com indicagao, quando cabivel, das a¢des que demandardo atuagdo em rede;
c) a descri¢do de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
d) a definigdo dos indicadores, dos documentos e de outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execug@o das agdes, inclusive os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao
dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

IR
(S

8.2.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea do subitem 8.2.3 deste Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado, para cada item, para os quais poderdo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de
associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico. No caso
de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotagdo de precos de no minimo 3 (trés) fornecedores, e sdo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que se
identifiquem a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se
de ata de registro de pregos vigente, por meio de consulta e encaminhamento de atas disponiveis no Portal de Compras do Governo Federal
(http://www.comprasgovernamentais.gov.br/).

8.2.5. Além da apresentacdo do Plano de Trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da mesma Lei, que serdo verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

I - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

II - comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 3 (trés) anos com cadastro ativo;

III - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade
técnica e operacional, para os quais sdo admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragao publica, com organismos internacionais, com empresas ou com outras OSC;
b) relatérios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de produc@o de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados ou outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, por instituicdes de ensino, por redes, por OSC, por movimentos sociais, por empresas publicas ou privadas, por
conselhos, por comissdes ou por comités de politicas publicas;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC.

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF/FGTS);
VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletronico, nimero e Orgao
expedidor do documento de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles, conforme Anexo III — Declaracdo do
Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como, por exemplo, conta de consumo ou contrato de locagao;

IX - declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, que deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI - Declaragdo da Nao Ocorréncia de
Impedimentos;

X - declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar
ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo II — Declarag@o sobre Instalagdes e Condi¢des Materiais; e

XI - declarac@o do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, conforme Anexo III - Declaragdo do art. 27 do Decreto n°
8.726, de 2016, e Relacao des Dirigentes da Entidade.

8.2.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes IV, V e VI previstas no item 8.2.5 deste Edital.

8.2.7. A critério da OSC, os documentos IV e V previstos no item 8.2.5 deste Edital poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de
Informagdes para Transferéncias Voluntarias (Cauc), quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional da Secretaria Especial da Fazenda do
Ministério da Economia.
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8.2.8. A OSC ficara dispensada de reapresentar as certiddes IV, V e VI previstas no item 8.2.5 deste Edital que estiverem vencidas no momento da analise, desde
que estejam disponiveis eletronicamente.

8.2.9. No caso de atuagdo em rede, nos termos do artigo 47 do Decreto 8.726, de 2016, a OSC celebrante devera comprovar também o cumprimento dos requisitos
previstos no art. 35-A da Lei n° 13.019, de 2014, a serem verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
OSC celebrante existe ha, no minimo, cinco anos com cadastro ativo; e

1I - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, para a qual sdo admitidos:
a) declaragdes de OSCs que componham a rede de que a celebrante participe ou tenha participado;
b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes de que a OSC celebrante participe ou tenha participado; ou
¢) relatorios de atividades com comprovagdo das a¢des desenvolvidas em rede de que a OSC celebrante participe ou tenha participado.

8.2.10. O Plano de Trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por
meio da plataforma eletronica da Plataforma +Brasil. Caso ndo exista plataforma eletronica disponivel para tanto (o que deve ser antecipadamente informado pela
Administracao Publica Federal), tais documentos deverdo ser entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente no
enderego informado no item 7.4.2 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verifica¢do do cumprimento dos requisitos para celebracio da parceria e de que nio incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise
do Plano de Trabalho.

8.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administragdo Publica Federal, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a
celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior.

8.3.2. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao de parcerias, a Administragdo Publica Federal devera consultar o Cadastro de
Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (Cepim), a Plataforma +Brasil, o Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (Siafi),
o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf), o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin), o Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos (Cadicon) e o Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica (CNJ), para verificar se ha informagdo sobre
ocorréncia impeditiva a referida celebragéo.

8.3.3. A Administra¢do Publica Federal examinara o Plano de Trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem
classificada que tenha sido convocada.

8.3.4. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os
termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §2°, do Decreto n® 8.726, de 2016). Para tanto, a Administragdo Publica Federal podera
solicitar a realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016.

8.3.5. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebragdo, inclusive os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.6. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1
da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente,
obedecida a ordem de classificagdo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacio de documentacio, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impega a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situagéo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebrag@o da parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagio no Plano de Trabalho enviado pela OSC, a Administragdo Publica Federal solicitara a realizag@o de ajustes e
a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de
2016).

8.5. Etapa 4: Parecer do 6rgio técnico e assinatura do Termo de Colaboracio.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas pela legislagdo regente, inclusive a aprovagdo do Plano de
Trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica federal, as designagdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
e de prévia dotagdo orcamentaria para execugdo da parceria.

8.5.2. A aprovagao do Plano de Trabalho nio gerara direito a celebragdo da parceria (art. 25, §5°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo ¢ a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias
previstos para celebragdo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).
8.6. Etapa 5: Publicacio do extrato do Termo de Colaborag¢io no Didrio Oficial da UniZo.

8.6.1. O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administracdo
Publica Federal (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo classificados na "Funcional 10.30101.14.422.5015.2017 Politica Nacional de
Justica".

9.2. Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do orgamento da "Unidade Gestora Executora UG 200143 -
Secretaria Nacional de Justiga do Ministério da Justica e Seguranga Publica", autorizado pela Lei n® 13.978, de 17 de janeiro de 2020 (Lei Orgamentaria Anual
2020).

Orgio 30000 Ministério da Justiga e Seguranga Publica

Unidade Or¢amentaria UO 30101 Ministério da Justi¢a e Seguranga Pliblica — Administragao Direta
Unidade Gestora Executora UG 200143 Secretaria Nacional de Justiga

Programa 5015 Justi¢a

Acgao 2017 Politica Nacional de Justica

Plano Orgamentario 0005 Migragdes: Apatridia, Naturalizagdo, Refugio, Residéncia e Retirada Compulsdria

9.3. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegio, o 6rgao ou a entidade publica federal indicara a
previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias nos or¢amentos dos exercicios seguintes (art. 9, § 1°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.3.1. A indicag@o dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida pela Administragao Publica Federal
nos exercicios subsequentes sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria,
no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo unico, e art. 43, §1°, inciso II, do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$600.000,00 (seiscentos mil reais) relacionadas ao exercicio de 2020. Nos casos das parcerias com
vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdio, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execug@o das parcerias sera
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indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.5. O valor teto para a realizagdo do objeto de cada Termo de Colaboragdo é de R$200.000,00 (duzentos mil reais). O exato valor a ser repassado sera definido no
Termo de Colaboragao, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as metas da parceria, observado o art. 48 da Lei n°
13.019, de 2014, € os arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

9.7. Nas contrata¢des e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726,
de 2016. E recomendével a leitura integral da legislagdo exposta neste Edital, e ndo pode a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que no a conhece, seja para
deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto. Sdo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de
Trabalho (art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014):

I - remuneragio da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, que compreendem
as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), férias, décimo-terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

11 - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o nos casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

IIT - custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica,
contadoria, agua, energia, dentre outros); e

IV - aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢do do objeto e servigos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios a
instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parceria, servidor ou empregado publico, inclusive que exerga cargo em comissdo ou fungdo de
confiancga, de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administragdo Publica Federal por ocasido da conclusio, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°®
13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e financeira, respeitado o principio do interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selegdo de propostas ndo obriga a Administragdo Publica Federal a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Ministério da Justica e Seguranga Publica (https://www.gov.br/mj/pt-br) e na
plataforma eletronica Plataforma +Brasil, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentac@o das propostas, contado da data de publica¢do do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrénica,
pelo correio eletronico snj@mj.gov.br ou por petigdo dirigida ou protocolada no seguinte endereco: Departamento de Migragdes/Secretaria Nacional de Justica,
Esplanada dos Ministérios, Bloco T, Anexo II, sala 300, CEP: 70.064-900 Brasilia, DF. A resposta as impugnagdes cabera ao Secretario Nacional de Justica do
Ministério da Justi¢a e Seguranca Publica.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagdo deste Edital e de seus Anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo enderego eletronico snj@mj.gov.br com indicagdo do
seguinte assunto: “Edital de Chamamento Publico Imigracdo, Refiigio e Apatridia 2020”. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selecao.

11.2.2. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados
serdo entranhados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgag@o pela mesma forma que se deu o texto
original, com alteragdo dos prazos inicialmente estabelecidos somente quando a alteragao afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Secretaria Nacional de Justica do Ministério da Justi¢a e Seguranga Publica resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital,
observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragido publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direito a indenizag@o ou reclamagdo de qualquer natureza.

11.5. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer etapa do processo de
selecdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a elimina¢do da proposta apresentada, a
aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.
Ainda, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebrag@o da parceria, o fato podera ensejar a rescisdo do instrumento, a rejei¢do das contas ou
a aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

11.6. A Administragao Publica Federal ndo cobrara, das entidades concorrentes, taxa para participar deste Edital.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo neste Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, € ndo cabe nenhuma remuneragio, apoio ou indenizagdo por parte da Administragdo Publica Federal.

11.8. O presente Edital de Chamamento Publico tera validade de 12 (doze) meses a contar da data da homologacdo do resultado final, prorrogavel por igual
periodo.

11.9. Constituem Anexos do presente Edital, e dele sdo parte integrante:

Anexo I - Declaragdo de Ciéncia ¢ Concordancia (12503399);

Anexo 11 - Declaragio sobre Instalagdes e Condigdes Materiais (12503436);

Anexo III - Declaragdo do art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo de Dirigentes da Entidade (12503527);
Anexo IV - Modelo de Plano de Trabalho (12503546);

Anexo V - Referéncias para Colaboragdo (12503559);

Anexo VI - Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos (12503574); e

Anexo VII - Minuta de Termo de Colaboragao (12503599).
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Documento assinado eletronicamente por Claudio de Castro Panoeiro, Secretario(a) Nacional de Justica, em 28/08/2020, as 13:14, conforme 0 § 12 do art. 62 e
art. 10 do Decreto n2 8.539/2015.

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o cédigo verificador 12503000 e o cédigo CRC 04CFEB2C
e O tramite deste documento pode ser acompanhado pelo site http://www.justica.gov.br/acesso-a-sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de
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