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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA CONSELHO NACIONAL DE IMIGRACAO
- CNlg -

Dia: 23/06/2021
Hora: 10h00 as 12h00
Local: Palacio da Justica — Brasilia — Distrito Federal, Microsoft Teams.

ATA DA 11l REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO NACIONAL DE
IMIGRACA0/2021

No dia vinte e trés do més de junho de dois mil e vinte e um, as 10 horas, nas dependéncias
do Ministério da Justica e Seguranca Publica em Brasilia/DF, e virtualmente utilizando a
ferramenta Microsoft Teams, sob a presidéncia do Sr. Claudio de Castro Panoeiro, teve
inicio a 1l Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Imigracdo - CNIg de 2021.
Expedida a convocatoria a todos os membros, titulares e suplentes, estavam presentes
virtualmente os seguintes representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil: a Sra.
Ligia Neves Aziz Lucindo, representante suplente do Ministério da Justica e
Seguranca Publica (MJSP); o Sr. Erwin Baptista Bicalho Epiphanio, representante
suplente do Ministério das Relacdes Exteriores (MRE); a Sra. Glenda Cristine Cruz
Corréa e o Sr. Fabio Valotto, representantes titular e suplente do Ministério da
Economia (ME); a Sra. Roseli Teixeira Alves, representante suplente do Ministério
da Educacgdo (MEC); a Sra. Niusarete Margarida de Lima, representante titular do
Ministério da Cidadania (MC); o Sr. Luiz Fernando Fauth, representante titular do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes (MCTI); a Sra. Indira Lima Croshere,
representante Suplente da Policia Federal (PF); o Sr. Elias Ferreira, representante
titular da Forca Sindical (FS); a Sra. Josineide de Camargo Souza, representante
suplente da Unido Geral dos Trabalhadores (UGT); a Sra. Christina Aires Correa

Lima, representante titular da Confederacdo Nacional da Indastria (CNI); o Sr.
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Roberto Velloso, representante suplente da Confederacdo Nacional do Comeércio de
Bens, Servicos e Turismo (CNC); o Sr. Renan Brambila Bressan, representante titular
da Confederacao Nacional das Institui¢cdes Financeiras (CNF); e a Sra. Bela Feldman
Bianco, representante titular da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia
(SBPC). Dos Servidores da Coordenacdao do Conselho Nacional de Imigracao
(CGIL): Sra. Ana Paula Santos da Silva Campelo, Coordenadora-Geral de Imigracdo
Laboral; o Sr. Alcebiades Gomes Pereira Junior, Coordenador do Conselho Nacional
de Imigracdo; os servidores: Silvia Cristina Tavares da Silva, Jutahi de Macedo
Matos, Olcinea Alves Barreto e Ciomara Mafra dos Reis; e os colaboradores: Adriana
Jesus Alves, Katyane Martins de Carvalho Aradjo, Luciene Guimardes, Ericson
Tadeu de Sousa Carvalho e Paulo Henrique de Sousa Vieira. Dos convidados: Sr.
Bruno Santos Oliveira, Chefe da Coordenadoria-Geral de Relagfes Internacionais e
Cooperacdo da Prefeitura da Cidade do (RJ); e a Sra. Carolina Tendler,
Coordenadora-Executiva de Relagdes Internacionais e Cooperacdo da Prefeitura da
Cidade do (RJ); o Sr. Pedro Camara, Diretor de Marketing e Planejamento da RioTur;
e 0 Sr. Sebastian Saavedra, Assistente de Marketing da RioTur; pelo Observatério
das Migracbes Internacionais (OBMigra/UnB); o Sr. Leonardo Cavalcanti,
Coordenador Cientifico; a Sra. Marilia de Macédo, Coordenadora Executiva; e a Sra.
Bianca Guimardes Silva, Apoio Técnico. ABERTURA: O Presidente do CNlg, o Sr.
Claudio de Castro Panoeiro, deu inicio a Il Reunido Ordinaria do CNIg de 2021,
cumprimentou a todos e desejou sucesso na realizacdo dos trabalhos. Em seguida, a
Sra. Ana Paula Santos da Silva Campelo, Coordenadora-Geral de Imigracéo Laboral,
passou a conduzir a reunido. Saudou a todos e informou que o caderno com o material
da reunido fora encaminhado, via e-mail, aos participantes, de modo a facilitar o

acompanhamento da reunido. Passou-se a tratar da aprovacao da Pauta: 1) Abertura; 2)
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Aprovacao da Pauta de Reunido; 3) Aprovacao de Ata: 3.1) | Reunido de 2021, realizada
em 25 de fevereiro de 2021; e 3.2) Il Reunido de 2021, realizada em 28 de abril de 2021.
4)Assuntos Diversos: 4.1) Apresentacdo da Coordenacdo-Geral de Relagdes
Internacionais e Cooperacao da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro sobre a hipotese
de regulamentagdo de autorizacdo de residéncia para os chamados “ndmades digitais”;
4.2) Convite para integrar a Rede Global para Promog&o do Recrutamento Etico (Oficio
n° 063/2021 — OIM/BSB); 4.3) Autorizacdo para deferir ou indeferir “ad referendum”
processos com embasamento na Resolucdo Conjunta n® 02, de 2020; 5) Informes: 5.1)
Andamento das tratativas para regulamentacao da renovacao do prazo da autorizacdo de
residéncia com base na Resolu¢do Normativa n® 36, de 09 de outubro de 2018, que
disciplina a concessdo de autorizacdo de residéncia em decorréncia de investimento
imobiliario no Brasil (Ver Art. 6°); 5.2) Andamento das tratativas para regulamentacao
da autorizacdo de residéncia para hipéteses de Auditoria e Consultoria; e 5.3) Publicacdo
do compilado da Legislacdo Migratdria (2021). 6) Relatoria de Processos: 6.1)Membros
do CNIg: Resolucdo Normativa n° 23, de 2017: 09 processos; 6.2) Secretaria Executiva
(Coordenacdo do CNIg): 6.2.1) Resolucdo Conjunta n® 01, de 2018: 25 processos:-
Deferidos: 16 processos. - Indeferidos: 04 processos, -Reconsideracdo 11 reunido: 02 -
Reconsideracdo 111 reunido: 03; 6.2.2) Resolucao Conjunta n® 02, de 2020: 26 processos:
- Deferidos: 23 processos, - Indeferidos: 03 processos; 6.2.3) Resolu¢do Normativa n°
23, de 2017: 26 processos: - Indeferidos ad referendum: 22 processos e - Arquivados: 04
processos. Apds sua leitura, a Pauta fora colocada em votacdo, ndo havendo
manifestacoes, considerou-se a Pauta aprovada. Dando seguimento a reunido, Ana Paula
explicou que de forma extraordinaria, mediante autorizagdo prévia do Presidente do
CNIlg, o Conselho estava recebendo convidados. Logo a seguir, passou a palavra ao Sr.

Bruno Santos de Oliveira, Chefe da Coordenadoria de Relagdes Internacionais e
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Cooperacdo da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro. Iniciou agradecendo o convite, e
informou que estava a frente da Coordenadoria desde fevereiro de 2021, e desde entéo,
observou os novos desafios que as comunidades enfrentavam devido a emergéncia
sanitaria, causada pela Pandemia da Covid-19. Bruno notou que com a volta da abertura
das fronteiras iniciou um fenémeno chamado Nomadismo Digital. Salientou que esta
seria uma realidade no mundo pds-pandemia. Nesse contexto, Bruno corroborou, dizendo
que foram debatidas varias matérias como a recuperacao econémica, o aperfeicoamento
da saude, o redesenho de planos de residéncia e cidades. Ressaltou que todos esses
assuntos foram inseridos em uma reflexdo maior sobre adaptacdo dos seres humanos,
como estratégia de prolongar sua existéncia na terra. Bruno noticiou que entre os dias 22
e 23 de junho de 2021, a Associacdo Brasileira de Especialidades de Migragédo
(ABEMMI), realizou sua V Conferéncia Anual e naquela ocasido fora debatido o tema
da mobilidade, causada pela pandemia da Covid-19, destacando o trabalho remoto e
oportunidades em razdo da mobilidade. Lembrou que uma contingéncia foi imposta as
populacdes para conté-las e por esse motivo o setor do turismo foi duramente afetado,
voos foram paralisados, as rotas canceladas e novos protocolos foram criados para a
realizacdo de viagens de forma minimamente seguras. Ressaltou que 0s nimeros do setor
turistico do dltimo ano e meio falavam por si, demonstrando a queda brusca. Bruno
destacou gque a proposta teria a ver com o presente e o futuro, e sua aplicacao teria o efeito
de minimizar a situacdo dramaética do setor do turismo, aproveitando os aspectos trazidos
pela pandemia como as modificacdes de relacBes sociais, econdmicas e comerciais e das
relagOes trabalhistas. Bruno observou que o ideal seria utilizar uma expresséo que tivesse
apelo comercial, como: teletrabalho, trabalho remoto ou home office. Frisou que o debate
sobre o trabalho remoto como pauta social, era até entdo, restrito e privado, entretanto,

algumas poucas empresas multinacionais ja faziam uso intensivo da tecnologia de
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comunicacdo remota com seus funcionarios. O Sr. Bruno ressaltou que era servidor
publico, concursado do Ministério da RelacGes Exteriores e por esse motivo tinha
conhecimento que até pouco tempo o Ministério da Justica e Seguranca Publica e a
Advocacia Geral da Unido eram os Unicos 6rgdos que estavam discutindo seriamente o
teletrabalho, sendo que o teletrabalho passou a ser realidade em diversas sociedades,
constituindo uma regra do modo corporativo atual. O tema estaria em evolugédo continua,
frisou Bruno, e na medida que se forma um novo conceito classico, se consolidam as
relacbes trabalhistas. Bruno destacou que as corporaces estariam contratando
funcionarios para vagas exclusivamente para teletrabalho, apostando no ganho de
produtividade dos servicos, de modo que funcionarios e colaboradores aliam suas
atividades profissionais a uma experiéncia de vida mais proxima da familia, da natureza
e, portanto, com mais qualidade. Dessa forma, enquanto o setor produtivo se organiza, o
turismo acompanha essa reorganizacdo. O Sr. Bruno informou que na llha da Madeira,
em Portugal, um espaco chamado “Nomad Village”, foi criado para acolher profissionais
que trabalham de forma remota, 0 mesmo aconteceu em Barbado, Bermudas, Dominica,
Emirados Arabes Unidos, Estonia e Georgia. Ressaltou que algumas dessas regides como
Monte Cerrado do Territorio Britanico de Ultramar, a llha da Madeira como mencionado
em Portugal, Forte Ventura nas llhas Canarias, organizaram estratégias especificas de
acolhimento desse publico. Essas a¢bes especificas incluem: estrutura de comunicacao,
adaptadas com conexdo de internet - Wi-Fi, a reorganizacdo das tarifas hoteleiras de
estadia longa, e facilidades em ac6es cotidianas, como aluguel de carro, linha telefonica
e até planos de acessos as escolas. O Sr. Bruno destacou que essa realidade sé existia
porque esses lugares contaram com o apoia da administracdo publica, que normatizou a
oferta de vistos especificos de longa estada, alguns casos de 12 (doze) ou até 18 (dezoito)

meses, para quem busca apenas usufruir da permanéncia de lugares enquanto seguem
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trabalhando. Mencionou como exemplo que em Bermudas existia o Work From
Certificate, o certificado de trabalho a partir de Bermudas ndo em Bermudas. Bruno
informou que no dia 22 de junho de 2021, a ABEMMI fez referéncia a mais de 20 paises
que ja teriam acOes especificas voltadas para esse publico. Diante de todo o tema
contextualizado, o Sr. Bruno solicitou, entdo, que os conselheiros considerassem a
possibilidade de iniciar debates com vistas a regularizacdo de visto de longa estada, que
abarcasse o conceito de Nomades Digitais, de modo a estabelecer outra hipotese de visto
de visita, assim como permite o Art. 13, da Lei n® 13.445 de 24 de maio de 2017. O Sr.
Bruno disse ainda que gostaria que a experiéncia no Rio de Janeiro e a forma como
estavam avangando com essa tematica, pudesse ser utilizada para todo o Pais. Destacou
que o projeto do Nomadismo Digital que o Sr. Pedro Camara, da RioTur, apresentara aos
Conselheiros, poderia certamente, ser replicado em todo Brasil, atraindo visitantes que
aumentariam a circulacdo de rendas e ajudariam a gerar empregos no nosso Pais. Se
despendido o Sr. Bruno passou a palavra para o Sr. Pedro Camara, Diretor de Marketing
da Riotur. O Sr. Pedro, cumprimentou a todos, e agradeceu a possibilidade de participacdo
na Il Reunido Plenaria do Conselho Nacional de Imigracdo. Iniciou sua apresentacao
dizendo que devido ao advento da pandemia, fora levantado o problema do setor do
turismo, sendo este o primeiro a ser afetado e provavelmente o Gltimo a se recuperar.
Lembrou que os cancelamentos de viagens comecaram em fevereiro de 2020, e a partir
de entdo, a industria do turismo comecgou a desmoronar. Informou que a hotelaria no, Rio
de Janeiro, se encontrava com a ocupacao baixissima, apenas com 30% (trinta porcento)
de sua capacidade ocupada, deixando uma enorme parcela de mao de obra desempregada,
sem mencionar o prejuizo local, de lojas, bares e restaurantes. Pedro destacou que o
turismo internacional comecaria a reaquecer no inicio do ano de 2022, contudo, de forma

lenta e gradual. Observou que, de acordo as pesquisas de mercado somente seria possivel
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atingir o patamar de ocupacdo do ano de 2019, em 2024, ou seja, seriam 3 (trés) anos para
alcancar os nimeros pré-pandemia. O Sr. Pedro continuou dizendo que diante dos fatos
narrados os representantes da RioTur, resolveram focar nas estratégias de promocédo do
Rio de Janeiro, ainda no ano de 2021, no mercado nacional. A estratégia seria atrair esse
publico, os ndbmades digitais, movimentando o mercado hoteleiro, de guias de servicos e
de todas as cadeias produtivas envolvidas. O Sr. Pedro relatou sobre uma pesquisa
realizada pelo IPEA e IBGE no inicio de maio, de 2021, cerca de 7 milhdes e 300 mil
pessoas estariam em regime de teletrabalho mais conhecido como Home Office, o que
prenuncia 0 Nomadismo Digital. O Sr. Pedro explicou quem de fato seria 0 Némade
Digital, elucidou que seria aguele que, conectado, ndo precisa de um lugar fixo para
trabalhar, ou seja, que poderia dar continuidade ao trabalho estando em qualquer lugar do
mundo. Destacou que mais de 7 milhdes de pessoas estariam trabalhando nessa
modalidade e a tendéncia seria 0 aumento desse numero. Pedro destacou que o
confinamento de pessoas, ha mais de 1 (um) ano, gerou uma vontade cada vez maior de
viajar. Principalmente em busca por lugares ao ar livre, e 0 Rio de Janeiro tem tudo isso
para oferecer. Observou que na nova campanha, estaria em destague um Rio de Janeiro
focado no estilo de vida e das experiéncias cotidianas, que 0s cariocas exercem
principalmente ao ar livre, como caminhada pela praia, passeios de bicicletas na lagoa,
na Floresta da Tijuca e ambientes de trabalho com escritorio compartilhado. Essa nova
forma de viajar, misturando trabalho e lazer permite ao trabalhador remoto estender uma
simples viagem, a passeio de 4 (quatro) a 5 (cinco) dias, por 20 (vinte) a 30 (trinta) ou até
mais. Isso afetaria positivamente a permanéncia média das mesmas hospedagens,
albergues e hotéis. Consequentemente gerando mais consumo na cidade do Rio de Janeiro
e movimentando a economia local que tanto precisa. A intengéo, de imediato, seria atrair

brasileiros para uma permanéncia maior. Contudo se faz necessario pensar no turista
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estrangeiro, que a partir de 2022, podera fazer a mesma coisa inclusive com o Brasil na
rota. O Sr. Pedro ressaltou que de acordo com as pesquisas internacionais sobre o
comportamento dos Nomades Digitais, j& se sabe que a permanéncia dos trabalhadores
remotos internacionais, seria de um a dois meses em um determinado destino e depois
desse periodo vai para outro destino. Ha também o porcentual de escala menor de
No6mades Digitais, que pretendem ficar no Brasil por periodos maiores que 90 (noventa)
dias, nesse caso, ha a possibilidade de extensao na Policia Federal, por igual periodo. O
Sr. Pedro destacou a importancia, da criacdo de um visto, proprio, para 0s Nomades
Digitais, com permanéncia maior que 180 (cento e oitenta) dias. Salientou que esses
trabalhadores remotos, receberiam seus salarios do seu pais de origem e gastariam aqui
no Brasil, gerando divisas para o Pais, assim, movimentando a economia. Em seu
encerramento o Sr. Pedro destacou que o termo Nomades Digitais seria 0 mesmo que
Home Office: é o escritdrio em qualquer lugar, espécie de “workation” que representa a
mistura de work com vacation, ou seja, trabalho com férias. Assim, o Sr. Pedro requereu
que a discursdo sobre os Némades Digitais seja incluida, ndo apenas para beneficio dos
cariocas, mais em nome de todas as cidades brasileiras, que receberiam esses novos
turistas, sendo essa uma realidade que se apresenta no mundo pos-pandemia e o Brasil
possui um potencial enorme para acolher esse novo publico. Em continuidade a Sra. Ana
Paula Santos, agradeceu os convidados do Rio de Janeiro e ressaltou que teria
conhecimento sobre o pleito do RioTur, e ficara muito agradecida pelos esclarecimentos
que foram concedidos ao Colegiado, disse que o tema teria provocado a necessidade de
reflexdo do CNIg, que iniciaria debates pensando em uma regulamentacéo, valendo-se do
momento de mudancas provocadas pela pandemia da Covid-19, considerando que essa
discursdo é assunto atual em todo o mundo. Observou que é de conhecimento geral que

varios paises ja estdo tratando da regulamentacdo sobre o tema. Ana Paula frisou a
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importancia de estudos complementares, de modo a identificar os requisitos que outros
paises estariam adotando para regulamentar esse tipo de visto. Salientou que alguns paises
estariam adotando uma taxa diferenciada, outros estariam adotando a obrigatoriedade de
ter uma filial da empresa em seu territdrio, de forma que, se necessario, seria possivel
uma interlocucdo com a empresa. Enfatizou que os requisitos seriam diversos, e dai a
importancia de estudos para definir esses requisitos. A Coordenadora, Ana Paula,
agradeceu aos representantes da RioTur e lembrou que parte da apresentacao fora anexada
no caderno de material da reunido, distribuidos aos Conselheiros. Em seguida, foi aberto
espaco para que os Conselheiros se manifestassem. O Presidente, Sr. Claudio de Castro
Panoeiro, se pronunciou, enaltecendo a apresentacéo e ressaltando a relevancia do tema,
destacou ainda a importancia de aproveitar o protagonismo da cidade do Rio de Janeiro.
Observou que a proposta abriria novos horizontes, para um novo olhar migratério no
Brasil, e disse acreditar que seria 0 momento oportuno de incluir tal modalidade de
trabalho atual e apresentar como politica nacional. Reforcou que os imigrantes que viriam
para 0 Rio de Janeiro, nessa modalidade de trabalho a distancia, receberiam seus
proventos de pontos externos e gastariam na cidade carioca. Questionou se existia uma
perspectiva sobre os valores e lembrou sobre as questdes tributarias, de modo que seria
interessante, nos estudos solicitados pela Coordenadora Ana Paula, incluir as questfes
referentes a acordos tributarios, praticados em outros paises, para balizar a tributacdo de
impostos de renda no Brasil. Em seguida, o Sr. Bruno se pronunciou agradecendo ao Sr.
Claudio, e em nome da Prefeitura do Rio de Janeiro. Brevemente, o Sr. Bruno esclareceu
que quanto a solicitacdo da Sra. Ana Paula, a respeito dos subsidios, caso a RioTur ndo
tivesse preparado, a Prefeitura aprontaria e encaminharia as informagdes sistematizadas
para o CNIg. Em relacdo as duas informacgdes especificas, Bruno disse que por se tratar

de um fendbmeno novo as informagBes sdo muito dispersas, quanto ao que tem sido
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permitido para cada pais, e quais modelos utilizados por cada um. Em referéncia aos
questionamentos do Sr. Presidente, Bruno explicou que existiam regides especificas, de
acordo com o0s objetos de desenvolvimento, como o caso da Ilha da Madeira, 1a foi
desenvolvido um programa baseado nas particularidades da regido, de modo que o
publico teria interesse especifico em natureza. Frisou que Portugal ndo seria o destino de
No6mades Digitais, mais a Ilha da Madeira sim, justamente pelo seu diferencial. O sr.
Bruno informou que ndo havia sido feita uma anélise de valores médios, e ndo saberia
dizer quais tipos de modelos poderiam ser propostos, pois 0 estudo realizado, seria
especifico para o Rio de Janeiro. Contudo, destacou que o visto deveria ser de longa
estada, para se tornar atrativo, de acordo com a sugestdo inicial. A respeito de gastos
médios, Bruno explicou que havia sido feita uma pesquisa de nimeros pela Riotur na
época da realizacdo das Olimpiadas, e naquele ano de 2016, o turista brasileiro durante
as Olimpiadas gastou em média R$ 387,00 (trezentos e oitenta e sete reais) e 0 estrangeiro
$103,00 (cento e trés ddlares), por dia, em média R$500,00 (quinhentos reais). O Sr.
Claudio se parabenizou a apresentacdo e registrou que o Conselho Nacional de Migracéo
analisaria a questdo dos némades digitais por sua relevancia, certo de que poderia contar
com o Colegiado, este muito qualificado, sendo assim, disse que contaria com o auxilio
dos Srs. Tadeu Oliveira e Leonardo Cavalcanti, que sdo especialistas em se debrucar em
base de dados para realizar uma analise qualitativa e quantitativa desses elementos, entéo,
com a certeza que dessa reunido sairia uma politica muito soélida, finalizando, agradeceu
a participacdo dos representantes da Prefeitura do Rio de Janeiro e da RioTur. Em
continuidade, a coordenadora Ana Paula se pronunciou agradecendo a todos o0s
envolvidos na apresentacdo. Ressaltou que entendendo ser este um projeto muito
interessante para o pais, em termos de desenvolvimento, destacou que o CNIg iria seguir

com os discursdes no plenério, e trataria de toda a articulacdo necesséria para debate do



244

245

246

247

248

249

250

251

252

253

254

255

256

257

258

259

260

261

262

263

264

265

266

267

268

tema. Na sequéncia, Ana Paula, passou a palavra aos conselheiros, para deliberacéo sobre
os Némades Digitais. O conselheiro Fabio Valotto, avaliando a questédo, disse que a seu
ver, a deliberacdo seria inicialmente interna e lembrou que o teletrabalho esta previsto na
CLT, desse modo, ndo haveria problemas em ser regulamentado pelo CNIg, sendo assim,
a preocupacao seria no caso dos trabalhadores que vem para o pais com vinculo com
empresa nacional. Considerou que o némade digital viria para o Brasil com vinculo
externo, a empresa nao tem interligacdo para com o Brasil e, nesse caso, com base na Lei
de Migracao e no Decreto n® 9.199/2017, ressaltou que o visto de visita ndo teria limite.
Disse que a propria Lei prevé outras hipoteses definidas em regulamento, bem como faz
uma vedacao que os beneficiarios de visto de visita com atividade remunerada no Brasil.
Por sua vez, o Decreto prevé também que o visto de visita pode ser visto situacfes
excepcionais por interesse nacional. Informa ainda que o beneficiario eventual do visto
de visita tera vinculo com empresa estrangeira, ou seja, ndo vai exercer atividades
renumerada no Brasil. Em seguida, o Sr. Alcebiades Gomes, se pronunciou concordando
com os comentarios do Sr. Fabio. A Sra. Ana Paula destacou que essa seria uma questdo
técnica ministerial, proprias aos MJSP e ao MRE, e que o0 CNIg procederia com consultas
a essas Pastas. Continuou dizendo que 0s prazos para a hipotese de visto de visita, era de
90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por mais 90 (noventa) dias. Lembrou que 0s
representantes do Rio de Janeiro demonstraram que ha interesse que essa autorizacao de
residéncia seja por um prazo superior a 180 (cento e oitenta) dias, destarte, acredita que
seria muito dificil e inviabilizaria a regulamentacdo dos ndmades digitais, com a urgéncia
que o assunto requer, caso o caminho adotado fosse a alteracdo do visto de visita, por
meio da alteracdo do Decreto. Em continuidade o Sr. Alcebiades, explicou que uma
regulamentacdo por meio de decreto, por envolver a Presidéncia da Republica, deve

respeitar todos os tramites. Observou que encaminharia ao conselheiro Fabio as
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consideracOes técnicas ate entdo feitas pelo CNIg para sua analise. Em complemento, a
Sra. Ana Paula se pronunciou explicando que a articulacéo inicial, tratou somente com o
Ministério de Relacdes Exteriores e a Policia Federal, pelo fato de envolver o visto de
visita e a entrada desse imigrante no Brasil. A Sra. Ana Paula observou que o objetivo,
naquela ocasido seria a apresentacdo das pesquisas realizadas pela equipe do Rio de
Janeiro, de modo a partilhar as informacdes com o CNIg. Ressaltou que, caso o CNIg
deliberasse favoravelmente, seguiriam com as discussdes no ambito do CNIg, criando um
grupo técnico para realizacéo de reunides setoriais, recepcionando os estudos que fizeram
com base em outros paises, para iniciar a construcdo da norma. Na sequéncia, a
conselheira Indira Lima Croshere notou que a definicdo de visitante € uma pessoa que
vem ao pais por um periodo de curta duracdo. Ressaltou que o conceito de curta duracdo
adotada internacionalmente varia um pouco nas convencdes e seria de 3 (trés) meses. A
Sra. Indira destacou que, de acordo com o pleito apresentado pelo Sr. Bruno, o prazo de
visitante seria insuficiente. Observando a necessidade de regulamentacédo e tendo como
base a legislacdo, o ideal seria que o CNIg trabalhasse para criar a regulamentacao
prépria, com base na politica migratéria e por razBes econbmicas, ja citadas
anteriormente. Destacou a importancia de estudos para definir o prazo de estada, se 1
(um) ou (2) anos, e ainda como seria a renovacdo. A Sra. Indira citou como exemplo a
portaria que autoriza a permanéncia para estudo, disse que uma das exigéncias é a
comprovacao de meios de subsisténcia e que outro requisito importante corresponde as
declaracbes de antecedentes criminais. Opinou que estes requisitos facam parte das
exigéncias para os ndbmades digitais. Por fim, disse que com a intencdo de causar um
impacto positivo na economia de algumas cidades valeria a pena dar inicio a esse estudo
logo, destacando a importéncia de as pessoas virem para o0 Brasil, gastar seu dinheiro e

aproveitar para viver uma nova experiéncia no territorio brasileiro. Assim, Ana Paula,
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colocou a proposta de uma normativa para tratar a hipotese de regulamentacdo em
votacdo, e esta foi aprovada de forma unanime. Passou-se a tratar do tema seguinte sobre
convite para integrar a Rede Global para promogéo de recrutamento ético feito pela OIM
na ultima reunido do CNIg, o qual foi feito o convite aos membros do CNIg, para
participarem de uma reunido internacional. Explicou que foi realizada uma reunido com
0S membros que se interessaram, e 0 CNIg ainda aguarda a deliberacéo desse grupo, para
que se posicione se vai ou ndo compor a Rede Global. A Sra. Ana Paula informou que,
como o Sr. Alcebiades participou desse evento internacional e acompanhou as discussoes,
passaria a palavra para que ele pudesse explicar. O Coordenador do CNIg, Alcebiades, se
pronunciou esclarecendo que a Rede Global era um projeto da (IOM) chamado Global
Policy Network on Recruitment. O projeto foi apresentado pela OIM na Il Reunido
Ordinaria do CNIg, contudo, em razdo das davidas, sugeriu-se que os conselheiros
participariam da primeira reunido da Rede como convidados, de modo a compreender
melhor o projeto. Informou que participaram pelo CNIg, além dele, a Sra. Cristina Aires
Corréa Lima e Eduardo Albuquerque Sant’anna, ambos da CNI, e a Sra. Bela Feldman
Bianco da SBPC, logo em seguida foi realizada uma reunido de “debriefing” para reportar
ao Colegiado as impressdes sobre a reunido. O Sr. Alcebiades continuou dizendo que o
material da reunido foi incluido no caderno, resumiu o que foi percebido: que as empresas
tratam de duas frentes, ou seja, tem dois grupos de trabalho, um relacionado com a parte
de fiscalizacdo do trabalho dos imigrantes e ai ficou entendido que tal tema estaria fora
da tematica propriamente migratoria, posto que por se tratar de fiscalizacdo do trabalho
ndo estariam tdo relacionados com a competéncia do CNIg, sendo de competéncia dos
auditores fiscais do trabalho, &mbito do Ministério da Economia. Alcebiades destacou
que a politica de prevencdo de préaticas exploratorias de trabalho, ndo estaria diretamente

ligada ao CNIg, entdo o grupo optou por fazer um relato na reunido, justificando a ndo
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participacdo e informou a possibilidade de contato com o Ministério da Economia, de
modo que fossem consultados sobre o interesse de participar da Rede Global, assim sendo
destacou que esse foi o entendimento entre os membros que participaram da reunido,
também com os colegas do Ministério da Economia, mesmo que ndo participando da
reunido, posteriormente participaram do debate. Em continuidade a Sra. Ana Paula;
explicou que, caso ninguém se pronunciasse, iria prosseguir para a votacao pela proposta
de ndo inclusdo do Conselho Nacional de Migracdo na Rede Global, por entender que a
tematica mais afetada no Ministério da Economia e especial a Subsecretaria de Inspecéo
do Trabalho. O Sr. Fabio se pronunciou esclarecendo que, uma vez enviada ao Ministério
da Economia, a questdo seria tratada internamente, afirmando que ndo havia nenhuma
demanda de imediato. Por fim, a Profa. Bela completou dizendo que os conselheiros
chegaram a conclusdo de que seria mais interessante a participacdo da inspecdo do
trabalho e ndo do CNIg. A Sra. Ana Paula agradeceu a Sra. Bela e o Sr. Fabio e colocou
em deliberacdo a proposta no sentido de ndo participacdo na Rede Global de
Recrutamento Etico, que foi aprovada por unanimidade. O préximo assunto foi a
solicitacdo de autorizacdo do Conselho para andlise e publicacdo, de forma mensal, da
Resolucdo Conjunta n® 02, sem que seja necessario aguardar a apreciacdo do Colegiado
para a decisdo dos processos. Informou que as decisdes seriam apresentadas a cada
reunido do Colegiado, que as referendaria. Ndo houve manifestaces e a proposta, apos
colocada em votacédo pela Coordenacdo do CNIlg, foi aprovada. Seguindo para o préximo
assunto, passou-se para o0s informes relacionados as tratativas da Resolucdo n° 36/2018,
que trata de investimento imobiliario. A Sra. Ana Paula informou que 0 OBMigra assumiu
as pesquisar relacionadas ao tema e passou a palavra ao Sr. Alcebiades, que disse que 0
OBMiigra iria auxiliar na revisdo e regulamentacdo da renovacdo da RN n° 36/2018.

Esclareceu também sobre a inclusdo da possiblidade de investimento imobiliario para fins
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de aquisicdo de imoveis tombados. Informou sobre uma reunido com o Ministério do
Turismo, com vistas a promover a referida Resolucéo e ainda reestabelecer o ponto de
contato com o Instituto do Patriménio Histdrico e Artistico Nacional — IPHAN, quanto a
inclusdo de imdveis tombados aquela Resolucdo. Sobre a regulamentacdo da autorizacao
de residéncia para auditoria e consultoria, a Sra. Ana Paula informou que participou de
reunido com os representantes dos conselhos de classe, das profissdes regulamentadas, e
restou acordado que a entidade representativa iria enviar material para subsidiar eventual
minuta de resolucdo. Observou que o tema poderia ser tratado nas reunides da Camara
Especializada e aproveitou para noticiar sobre os andamentos da resolucéo de criacao da
Camara, que tera duracdo de 1 (um) ano, e 0s encontros iniciariam a partir da segunda
semana de julho de 2021, ap6s a publicacdo da resolucdo, com a participacdo do
Ministério das Relacdes Exteriores, Policia Federal, Ministério da Economia, Ministério
da Justica e Seguranca Publica, representante dos trabalhadores e representante dos
empregadores. Na sequéncia, a Sra. Ana Paula informou sobre a publicacdo do
Compilado da Legislacdo Migratéria, atendendo a pedido do Presidente do CNIg.
Explicou que se tratava de um levantamento da legislacdo migratdria, organizado pelo Sr.
Alcebiades Gomes Pereira Junior e pelo Sr. Diego Ferreira Theodoro, esse material
incluiria ndo s6 a migracdo laboral, mas também reflgio, conta ainda com capitulo
especial sobre a regulamentacdo durante a pandemia etc. A publicacdo tem por objetivo
facilitar e agilizar as consultas, compilando em um documento Unico a Lei de Imigracao,
decretos, portarias interministeriais, resolu¢ées do CNIg etc. Informou que seria enviado
aos conselheiros, para conhecimento e colaboragdo, minuta/prot6tipo com a sumario da
publicacdo. Em seguida, o Sr. Alcebiades agradeceu a PF que enviou subsidios, explicou
que o compilado estava dividido por temas: legislacdo geral, refagio, imigracdo laboral,

enfrentamento de trafego de pessoas, sessdo especificas de imigracdo humanitaria
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relacionadas a Operacdo Acolhidas aos venezuelanos, e, por fim, portarias relacionadas
com o periodo da pandemia. A Sra. Ana Paula, agradeceu o Sr. Alcebiades e Sra. Indira,
pelo material enviado e elogiou afirmando que seria um material de consulta fantastico
para todos que trabalham na area. O Presidente do CNIg, o Sr. Claudio Panoeiro,
considerou que a publicacao ira facilitar os trabalhos de quem trabalha no Departamento
de Migracdes, que lida diretamente com o tema, e ainda servira de apoio e referéncia para
0 meio académico, para a realizacdo e producdo de trabalhos cientificos sobre as
migracdes, servindo ainda para analises comparativas, contextualizando cada norma com
0 periodo em que foi editada. A Sra. Ana Paula agradeceu e passou a palavra para a Sra.
Bela que se pronunciou agradecendo e parabenizando a todos pela iniciativa. Por fim,
passou-se ao Ultimo ponto da pauta a relatoria dos processos:

01) Relator: MJ, Processo: 08354.001663/2020-03, Estrangeira: CATARINA
SEABRA CORTE REAL, Pais: PORTUGAL, Chamante: CATARINA SEABRA
CORTE REAL, UF: BH; Amparo Legal: RN 23/2017, Deciséo: Deferido.

02) Relator: MJ, Processo: 08270.001588/2020-01, Estrangeira: ANGELINA PICOZZI;
Pais: ITALIA, Chamante: ANGELINA PICOZZI, UF: CE, Amparo Legal: RN 23/2017,
Deciséo: Deferido.

03) Relator: MJ, Processo: 46217.008253/2018-24, Estrangeira: TRACEY MARIE
GUILLER, Pais: REINO UNIDO, Chamante: TRACEY MARIE GUILLER, UF: RN,
Amparo Legal: RN 23/2017, Decisdo: Retirado de pauta a pedido do Conselheiro

relator.

04) Relator: MRE, Processo: 08505.011650/2020-63, Estrangeira: ROSA MARIA DEL
PALACIO MARTINEZ, Pais: ESPANHA, Chamante: ROSA MARIA DEL PALACIO
MARTINEZ, UF: SP, Amparo Legal: RN 23/2017, Decisdo: Retirado de pauta -
Arguivamento solicitado pela requerente.

5) Relator: MRE, Processo: 08505.011651/2020-16, Estrangeiro: JUAN CARLOS
ABAD MORAN, Pais: ESPANHA, Chamante: JUAN CARLOS ABAD MORAN, UF:
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SP, Amparo Legal: RN 23/2017, Decisdo: Retirado de pauta - Arquivamento
solicitado pelo requerente.

6) Relator: PF, Processo: 08460.005025/2020-46, Estrangeira: IRMA CAPUTO, Pais:
ITALIA, Chamante: IRMA CAPUTO, UF: RJ, Amparo Legal: RN 23/2017, Decisio:

Notificacdo de exigéncias.

7) Relator: PF, Processo: 08460.007685/2019-28, Estrangeira: LENA SHAMAYA
O'SULLIVAN, Pais: IRLANDA, Chamante: LENA SHAMAYA O'SULLIVAN;
UF: RJ, Amparo Legal: RN 23/2017, Decisao: Indeferimento.

8) Relator: PF, Processo: 08460.007684/2019-83, Estrangeira: SARAH ANNE
O'SULLIVAN, Pais: IRLANDA, Chamante: SARAH ANNE O'SULLIVAN, UF:
RJ, Amparo Legal: RN 23/2017, Decisdo: Indeferimento.

09) Relator: FS, Processo: 08000.009017/2021-77, Estrangeiro: ADEY YOWA
NSUTANI, Pais: CONGO, Chamante: ADEY YOWA NSUTANI, UF: ES, Amparo
Legal: RN 23/2017, Deciséo: Deferido.

Na sequéncia o Coordenador do Conselho Nacional de Imigracdo, Sr. Alcebiades
Gomes, passou a tratar do ultimo item da Pauta, Relatoria de Processos pela
Secretaria Executiva do CNIg: Sendo 25 processos com base na Resolu¢do Conjunta
n° 01, de 2018 e 26 processos com base na Resolugdo Normativa n°® 23, de 2017.
Explicou que, primeiramente, todos 0s processos passam por uma analise prévia
realizada pela equipe da Coordenacdo do CNIg, logo ap6s, os pedidos sdo
apresentados a Secretaria-Executiva do CNIg e ao GAB-DEMIG. Por fim, apés
relatério minuncioso, aqueles considerados mais complexos sdo distribuidos para
relatoria dos conselheiros do CNIg. Sendo assim, destacou que a CCNIg prop6s o
indeferimento ad referendum de 22 processos, por se enquadrarem em outros
embasamentos de competéncia da CGIL, ou seja, por néo se tratar de caso especial
laboral. Propds ainda o arquivamento de 4 processos, dos quais o CNIg ndo teria

competéncia de andlise de mérito.Destacou ainda que 3 processos tiveram suas



423

424

425

426

427

428
429
430
431
432
433

434

435

436
437

438

439

440
441
442
443
444
445
446
447

448

449

450

decis@es alteradas apds a andlise dos pedidos de reconsideracdo. Em seguida, a Sra.
Ana Paula Santos consultou o Colegiado quanto a essas decisdes, e este por sua vez,

as referendou de forma unanime.

Os seguintes processos foram DEFERIDOS “Ad Referendum”, por cumprimento da
Resolucédo Conjunta CNIg/CONARE n° 01, de 2018:

01) 47040.000035/2021-79; 02) 47040.000036/2021-13; 03) 47040.000045/2021-12;
04) 47040.000046/2021-59; 05) 47040.000047/2021-01; 06) 08505.001041/2021-87;
07) 47040.000079/2021-07; 08) 08505.004793/2021-08; 09) 47040.000084/2021-10;
10) 47040.000097/2021-81; 11) 47040.000099/2021-70; 12) 47040.000100/2021-66;
13) 47040.000101/2021-19; 14) 47040.000102/2021-55; 15) 08505.005305/2021-71;
16) 47040.000116/2021-79.

Os seguintes processos foram INDEFERIDOS “Ad Referendum”, por nao
cumprimento da Resolugdo Conjunta CNIg/CONARE n° 01, de 2018:

01) 47040.000020/2021-19; 02) 08018.008735/2021-37; 03) 47040.000025/2021-33;
04) 47040.000028/2021-77.

Os seguintes Processos foram DEFERIDOS “Ad Referendum”, por cumprimento da
Resolugdo Conjunta 02, de 2020:

01) 47040.000063/2021-96; 02) 47040.000064/2021-31; 03) 47040.000067/2021-74;
04) 47040.000071/2021-32; 05) 47040.000073/2021-21; 06) 08000.014158/2021-10;
07) 47040.000077/2021-18; 08) 47040.000078/2021-54; 09) 47040.000080/2021-23;
10) 47040.000085/2021-56; 11) 47040.000087/2021-45; 12) 47040.000086/2021-09;
13) 47040.000089/2021-34; 14) 47040.000092/2021-58; 15) 47040.000094/2021-47;
16) 47040.000096/2021-36; 17) 47040.000098/2021-25; 18) 47040.000112/2021-91;
19) 47040.000113/2021-35; 20) 47040.000117/2021-13; 21) 47040.000118/2021-68;
22) 47040.000120/2021-37; 23) 47040.000164/2021-67; 24) 47040.000093/2021-01.

Os seguintes Processos foram INDEFERIDOS “Ad Referendum”, por nédo
cumprimento da Resolucdo Conjunta n° 02 de 2020:

01) 47040.000049/2021-92; 02) 47040.000051/2021-61.
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Os seguintes Processos foram INDEFERIDOS “Ad Referendum”, por ndo
enquadramento da Resolugdo Normativa 23, de 2017:

01) 08460.007684/2019-83; 02) 08460.007685/2019-28; 03) 08505.015768/2019-27;
04) 08280.014346/2020-50; 05) 08505.012175/2020-42; 06) 08286.000910/2019-63;
07) 08532.000043/2021-21; 08) 08460.000840/2021-08; 09) 08000.010843/2021-69;
11) 08084.002119/2021-89; 12) 08084.002143/2021-18; 13) 08000.011538/2021-94;
14) 08000.011688/2021-06; 15) 08018.008361/2019-35; 16) 08084.002465/2021-67;
17) 08000.012985/2021-61; 18) 08460.001257/2021-14; 19) 08000.013185/2021-67;
20) 08335.002863/2021-84; 21) 08385.004177/2021-52; 22) 08018.015559/2021-90;
23) 08505.005080/2021-53; 24) 08084.002581/2021-86; 25) 08084.002374/2021-21.

Os seguintes processos foram ARQUIVADOS “Ad Referendum”, por ndo ser do
CNIg a competéncia de anélise de mérito:

01) 08796.000676/2019-14; 02) 08360.005854/2019-13; 03)08018.016453/2021-11,
04) 08506.001466/2020-86.

Os seguintes processos tiveram suas decisdes reconsideradas, forma Deferidos —
por cumprimento da Resolugédo Conjunta n°® 01/2018:

01) 08452.005674/2019-11; 02) 08505.010635/2019-64; 03) 08444.002157/2019-81.

ENCERRAMENTO: O Presidente do CNIg, o Sr. Claudio Panoeiro, agradeceu a
Coordenadora-Geral de Imigracdo Laboral, a Sra. Ana Paula Santos, pela conducéo dos
trabalhos, destacou a importancia do CNIg nos temas discutidos. Agradeceu a todos pelas
participaces e, por fim, declarou encerrada a Ill Reunido Ordinaria do Conselho

Nacional de Imigragcdo — CNIg, do dia 23 de junho de 2021.

Presidente Claudio de Castro Panoeiro
Ministério da Justica e Seguranca Publica
Brasilia/DF

Junho de 2021



