GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA No- 21, DE 09 DE MARCO DE 2006.

Dispde sobre a contratagéo, por empresa estrangeira, de
brasileiro paratrabalhar no exterior.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 87, paragrafo Unico, inciso Il da Congtituicdo, e
tendo em vista o disposto no art. 12 da Lei n° 7.064, de 6 de dezembro de 1982 e no art. 6°
do Decreto n° 89.339, de 31 de janeiro de 1984, resolve:

Art. 1° A contratac8o, por enpresa estrangeira, de brasileiro para trabalhar no
exterior, dependeré de autorizacdo deste Ministério do Trabalho e Emprego.

Pardgrafo Unico. Fica delegada competéncia ao titular da Coordenacéo-Geral de
Imigracdo deste Ministério para autorizar a contratagdo, por empresa estrangeira, de
brasileiro paratrabalhar no exterior.

Art. 2° O pedido de autorizagcdo devera ser formulado pela empresa interessada a
Coordenacdo-Geral de Imigracdo, em lingua portuguesa, e instruido com os seguintes
documentos:

| - comprovagdo de sua existéncia juridica, segundo as leis do pais no qua é
sediada, consularizada e traduzida para a lingua portuguesa, por tradutor oficia
juramentado;

Il - comprovacdo de participacdo aciondria em empresa brasileira de, no minimo,
cinco por cento do seu capital socia integralizado;

[l - constituicdo de procurador no Brasil, com poderes especiais de representacéo,
inclusive o de receber citagdo; e

IV - contrato individual de trabalho, em lingua portuguesa, contemplando os
preceitos da Lei no 7.064, de 1982.

Paragrafo Unico. A empresa brasileira de que trata o inciso |l deste artigo respondera
solidariamente com a empresa estrangeira pelos encargos e obrigacOes decorrentes da
contratacdo do trabal hador.

Art. 3° A autorizagdo para contratacdo, por empresa estrangeira, de que trata esta
Portaria tera validade de até trés anos.

Pardgrafo Unico. Nos casos em que for gustada permanéncia do trabalhador no
exterior por periodo superior atrés anos ou nos casos de renovacdo do contrato de trabalho,
a empresa estrangeira devera requerer a prorrogacao da autorizacao, juntando:

| - os documentos elencados no art. 2° desta Portaria devidamente atualizados;

Il - acomprovagdo da concessdo dos beneficios de que tratam os arts. 21 e 22 da Lei
n° 7.064, de 1982;e

[1l - a comprovacdo do gozo de férias anuais, no Brasil, do empregado e de seus
dependentes, com despesas de viagens pagas pela empresa estrangeira.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Revoga-se a Portariano 3.256, de 17 de agosto de 1989, deste Ministério.
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